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HOCHSCHULE OSNABRUCK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

STECKBRIEF / CALL FOR PROJECTS

Am 18. Marz 2019 werden Expertinnen und Experten gemeinsam uber die Thematik von Gender- und
Diversity-Aspekten in der Kompetenzvermittlung und dem Kompetenzerwerb in Studium und Lehre fir
chancengerechte Digitalisierungsprozesse diskutieren. Der Schwerpunkt liegt auf den MINT-Studien-
gangen und Hochschulen und Universitaten in Niedersachsen. Im Rahmen der Fachtagung ,Integra-
tion digitaler Kompetenzen unter Gender- und Diversity-Aspekten” sollen Konzepte und Projekte in
den Feldern

1. Chancengleichheit im Zugang zu digitalen Technologien und zur Entwicklung digitaler

Kompetenz

2. Vermittlung digitaler Kompetenz in der Studieneingangsphase unter Gender- und Diversity-
Aspekten

3. Implementation von Gender- und Diversity-Aspekten in digitale Praxisprojekte in Lehre und
Forschung

in Form von Projekt-Steckbriefen und/oder Kurzvortragen vorgestellt werden.

Wir bitten Sie freundlich, dieses Schreiben nebst dem beigefiigten Steckbriefformular an Lehrende
und Projektleitungen aus den MINT-Fachgebieten und dem Bereich Studienorientierung/ Studienein-
gangsphasen weiter zu leiten. Die Riicksendung sollte bis zum 15.02.2019 an j.braesuer@hs-osnab-
rueck.de erfolgen.

Wir freuen uns auf einen regen Rucklauf und stehen lhnen gerne fiir Ruckfragen zur Verfiigung.

Judith Brauer

Hochschule Osnabriick

T 0541-969-3703
j-braeuer@hs-osnabrueck.de

Gefordert durch In Kooperation mit In Kooperation mit

; Niedersachsisches Ministerium LH K] LandesHochschulkonferenz
fur Wissenschaft und Kultur
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Lehrveranstaltungs- oder

Konzepttitel / Projektname

Titel, Vorname, Name
der/des Verantwortlichen
Hochschule/Universitat/

Einrichtung

Kurzbeschreibung

(max. 2000 Zeichen)

Projektziel

Kontakt




< »

HOCHSCHULE OSNABRUCK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

DSGVO

Ihre Angaben sind freiwillig und miissen nicht gemacht werden. Wenn die Felder nicht ausgefillt wer-
den, kann eine Erfassung lhres Projektes nicht erfolgen.

Diese Datenerhebung dient der Erfassung von Projekten, sowie der statistischen Erhebung und Verar-
beitung dieser Daten. lhre Angaben werden ausschlieRlich zu dem angegebenen Zweck verarbeitet.
Sie werden nicht verandert. Mit der Einreichung |hrer Angaben stimmen Sie einer méglichen Verof-
fentlichung lhrer Daten zu.

Sie willigen in die Veréffentlichung lhrer Daten in Broschiiren, Flyern und weiteren Printprodukten und
Publikationen ausschlieRlich im Zusammenhang mit der Tagung ,Integration digitaler Kompetenzen
unter Gender- und Diversity-Aspekten®, auf deren Homepage und nachgeordneten Seiten, und auf
den offiziellen Social-Media-Auftritten zur Tagung ein. Das Recht umfasst ferner die Weitergabe an
Dritte, die in Zusammenhang mit der Ankiindigung, Durchfiihrung und Berichterstattung zur genann-
ten Tagung stehen.

Hinweise zum Datenschutz: Die erteilte Einwilligung ist freiwillig und kann jederzeit fur die Zukunft
ganz oder teilweise widerrufen werden. Die angefertigten Dokumente werden dann nicht neu verwen-
det, etwa in Neuauflagen der angefertigten Produkte. Der Widerruf ist zu richten an Judith Brauer,
Hochschule Osnabriick, Fakultat Ingenieurwissenschaften und Informatik, Fachbereich Gender und
Diversity Studies via Email (j.braeuer(at)hs-osnabrueck.de). Die Tagung wird vom Lehrgebiet Gender
und Diversity Studies der Hochschule Osnabriick durchgefiihrt und vom Niedersachsischen Ministe-
rium flr Wissenschaft und Kultur geférdert.

Eine Weiterverwendung und/oder Veranderung durch Dritte kann hierbei nicht ausgeschlossen wer-
den. Wir beziehen uns hiermit auf die Hinweise gemaf Art. 13 DSGVO der Hochschule Osnabrtick.
Ich habe diese zur Kenntnis genommen und verstanden.
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